Project / Release Manager Automation (m/w/d)

(1001)

© standort: Augsburg Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 32,05 - 34,39 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

personal in time GmbH — Dein Karriere-Partner

Wir sind personal in time GmbH — der Partner fir mafligeschneiderte Personalldsungen. Mit
individueller Betreuung und kreativen Konzepten bringen wir Talente in den Bereichen
Industrie, Logistik, Handel und Biro erfolgreich mit Unternehmen zusammen. Werde Tell
eines dynamischen Teams und starte deine Karriere bei uns — mit spannenden Projekten und
viel Raum fir deine Entwicklung!

Far einen fihrenden Maschinenbau-Kunden suchen wir einen Project / Release Manager
Automation (m/w/d), der unser Team verstarkt.

Aufgaben:

Leitung von interdisziplindren, agilen Projektteams in Projekten und Releaseentwicklungen
Weiterentwicklung der agilen Entwicklungsmethoden in der Automation

Klarung der Anforderungen und Ableitung von Arbeitspaketen

Begleitung und Erstellung von Konzeptvorschlagen fur ein Automationssystem auf Basis der
Kundenanforderungen

Leitung von automationseigenen Projekten und Produktlinien

Profil:

Abgeschlossenes Studium z.B. Wirtschaftsingenieur (m/w/d), Mechatronik oder vergleichbar
Erfahrungen im Bereich von Automations- und Steuerungssystemen

Erfahrungen agiler Entwicklungsmethoden (z.B. SCRUM) und im Projekt- und Prozessmanagement
Kenntnisse im Umgang mit Systemen zur Versionsverwaltung

Interdisziplindres und strukturiertes Denken

Wir bieten:

Angenehmes Arbeitsumfeld mit einem positiven Betriebsklima
Attraktives, tarifgebundenes Gehalt

Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen Absicherung
Weihnachts- und Urlaubsgeld als zusétzliche Benefits
Kontinuierliche persénliche Betreuung und Beratung
Bereitstellung von persénlicher Schutzausriistung (PSA)

personal in time GmbH

Liebigstrale 9



86153 Augsburg
Tel: 0821 /298 200 0

jobs-a@personalintime.de

Tarifvertrag: 1GZ/DGB
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